Envoyé en préfecture le 26/02/2026

REPUBLIQUE FRANCAISE Regu en préfecture le 26/02/2026
DEPARTEMENT DE LA DROME Publié le
ARRONDISSEMENT DE DIE ID : 026-252602255-20260216-2026021607-DE

=3ttt

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DES EAUX
{S.M.P.A.S.)

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Nombre de membres dont le Conseil doit &tre composé: 28
Nombre de Conseillers en exercice : 28
Nombre de Conseillers qui assistent a la séance :

Le seize février deux mille vingt-six 3 dix-huit heures, le comité syndical, diment convoqué, s'est réuni au centre rural

d’animation de la Commune de PIEGROS-LA-CLASTRE, sous la Présidence de Monsieur Gilles MAGNON, en séance ordinaire
conformément aux articles L.2121-10 3 L.2121-12 du code des collectivités territoriales

Date de convocation : 09 février 2026
Nombre de conseillers syndicaux en exercice : 28

MEMBRES TITULAIRES PRESENTS : 42 MEMBRES TITULAIRES EXCUSES : &,
MEMBRES SUPPLEANTS PRESENTS : © MEMBRES TITULAIRES ABSENTS :5

SECRETAIRE DE SEANCE : H&’Lm: SYLVESTRE

OBJET : Mise & jour du tableau des effectifs ou SMPAS
N°2026-02-16-07

Conformément a Varticle L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par 'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

il appartient donc au Conseil Syndical de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet nécessaires
au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de modifier le tableau des emplois pour permettre des
avancements de grade.

En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise a I'avis préalable du Comité Social Territorial.
Considérant le tableau des effectifs adopté par le Conseil Syndical,

Considérant la nécessité de refondre du tableau des effectifs du Syndicat Intercommunal des Eaux SMPAS dans
le but de rendre possible la promotion d’agents au sein d’'une méme catégorie sans nécessairement passer par
une modification du tableau des effectifs a chague avancement. |l est bien entendu a noter qu’une création
d’emploi ou un passage d’un agent d’une catégorie a une autre (passage de catégorie C a catégorie B ou de
catégorie B & catégorie A) sera toujours soumise & ouverture de poste et a approbation du comité syndical.

Le Président propose 3 'assemblée la refonte du tableau des effectifs du SMPAS & compter du 01/03/2026
comme présenté ci-dessous. A la suite de cette validation, le Comité Social Technique (CST) sera saisi pour valider
la fermeture de Pensemble des emplois qui étaient inscrits au tableau des effectifs jusqu’alors en vigueur, et
rappelé ci-dessous.
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Nouveau tableau des emplois au SMPAS a compter d| publi¢ e
! ID : 026-252602255-20260216-2026021607-DE

Adjoint Administratif / Adjoint [1 Cat.C 35h Filiere ETTIRTOT
Administratif principal de 2™ classe / | administrative permanent
Adjoint Administratif principal de 1% '
classe | | — I8
Adjoint Administratif / Adjoint 1 Cat.C | 17.5h Filiere | Emploi
Administratif principal de 2¢™ classe / | administrative permanent
Adjoint Administratif principal de 1% |
classe - - [ 1 | |_ ]
Adjoint Technique / Adjoint Technique |1 | Cat.C | 35h Filiére technique | Emploi non
principal de 2*™¢ classe / Adjoint | permanent
Technique principal de 1**classe | | N .
Adjoint Technigue / Adjoint Technique | 5 Cat.C 35h Filiére technique | Emploi
principal de 2*™ classe / Adjoint permanent
Technique principal de 1°™ classe L - - | |
Agent de maitrise / Agent de maitrise 1 Cat.C 35h Filiere technique | Emploi
principal - | permanent
Rédacteur / Rédacteur principal de 28™ | 1 Cat.B 35h Filiere Emploi
classe / Rédacteur principal de 1%~ administrative permanent
classe e | S =1
ingénieur / Ingénieur principal 1 | Cat. A 35h Filiére technique | Emploi
- - ‘ | | ] ‘permanent

Pour rappel : Tableau des emplois en vigueur jusqu’alors et qui sera fermé au printemps 2026 aprés validation
du Comité Social Technique (CST) suite a la refonte du tableau des effectifs présentée ci-dessus :

Adjoint Administratif 1 Cat.C ' 35h Filigre Emploi
| - - N 1 administrative permanent
Adjoint Administratif 1 Cat.C 17.5h | Filiere Emploi
L — [ _| administrative | permanent
Adjoint technique 1 | Cat.C 35h | Filiere technique | Emploi non
| B - g [— i permanent
Adjoint technique 5 Cat.C | 35 | Filigre technique | Emploi
L . l . ‘ | permanent
| Agent de maitrise 1 Cat.C | 35h | Filigre technique | Emploi
! I R R | B | permanent
| Attaché Territorial 1 Cat. A 24h Fifiére Emploi
| - - | || | administrative _permanent
| Attaché Territorial 1 Cat. A 28h Filiere Emploi
i | administrative permanent
| Rédacteur Territorial |1 Cat.B 35h | Filiere Emploi
! | | administrative permanent
Technicien Territorial 1 Cat.B 35h i Filiere technique | Emploi
! ] ; permanent |
| Ingénieur 1 Cat. A 35h ' Filiere technique | Emploi
B - permanent
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Aprés en avoir délibéré, & 'unanimité des membres présents, le Conseil Syr| Resu en préfecture le 26/02/2026

Acte certifié exécutoire suite a la transmission en Préfecture le :24/8%/2026
et publication le : 26 /022028
Le Président

Publié le
D’ADOPTER la refonte du tableau des emplois ainsi proposée, ID : 026-252602255-20260216-2026021607-DE

D’ADOPTER le fait que I'ensemble des postes pourront étre pourvus 'un des 2 ou 3 grades qui les
compose chaque catégorie,

DE DIRE que les agents titulaires a plus de 28h seront affiliés 4 la CNRACL,
DE DIRE que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les
emplois correspondants seront inscrits au budget, chapitre 012.

D’AUTORISER Monsieur le Président a signer tout document relatif a cette affaire.

Fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.
Conforme au registre des délibérations,
Mirabel et Blacons, ie 16/02/2026

Le Président, Gilles MAGNON
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HELIOS : comptabilité publique
ACTES : controle de {égalite

Tiers de télétransmission multiprotocoles

Bordereau d'acquittement de transaction

Collectivité : syndicat des eaux mirabel piegros aouste saillans
Utilisateur : UT_252602255 UT_252602255

Parameétres de la transaction:

Numéro de l'acte : 2026021607

Objet: Délibération mise a jour du tableau des effectifs
Type de transaction : Transmission d'actes

Date de la décision : 2026-02-16 00:00:00+01

Nature de l'acte : Délibérations

Documents papiers complémentaires : NON

Classification matiéres/sous-matiéres : 4.1 - Personnel titulaires et stagiaires de la F.P.T.
Identifiant unique : 026-252602255-20260216-2026021607-DE

URL d'archivage : Non définie

Notification : Non notifiée

Fichiers contenus dans l'archive :

Fichier Type Taille

Enveloppe métier text/xml 8710
Nom métier: 026-252602255-20260216-2026021607-DE-1-1 _0.xml

Document principal (Délibération) application/pdf 164.4 Ko
Nom original : 07_D__lib__ration mise __jour du tableau des

effectifs.pdf
Nom métier:

99_DE-026-252602255-20260216-2026021607-DE-1-1_1.pdf

Cycle de vie de la transaction:

Etat Date Message

En attente d'étre postée 26 Février 2026 & 11h31min23s Dépot dans un état d'attente

Posté 26 Février 2026 3 11h31min26s La transaction a été postée par
l'agent télétransmetteur gilles

En attente de transmission 26 février 2026 & 11h31min26s Accepté par le TdT : validation OK

Transmis 26 février 2026 3 11h31min26s Transmis au Ml

Acquittement recu 26 Février 2026 a 11h31min4Ss Recu par le Ml le 2026-02-26
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